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Das Büro cukrowicz nachbaur architekten mit Sitz in Bregenz, Österreich, wurde 1996 durch die beiden Partner Andreas Cukrowicz und Anton Nachbaur-
Sturm gegründet und beschäftigt derzeit ca. 40 Mitarbeiter. Das Studio widmet sich der Architektur und dem Städtebau mit Fokus an der Schnittstelle 
von architektonischem Diskurs, herausragender Gestaltung und der Leidenschaft für innovative und stimmige Lösungen mit Mehrwert. Das vorwiegende 
Tätigkeitsfeld spannt einen großen inhaltlichen Bogen und bearbeitet Projekte im öffentlichen Bereich, Kulturbauten, Ausstellungsbauten, Schulen, 
Sportbauten, Wohnbauten, Büro- und Verwaltungsbauten, Sakralbauten. Dem Büro wurden international zahlreiche Preise und Auszeichnungen verliehen.

DIESE AUFGABEN ERWARTEN DICH
. Betreuung und Ausbau der Social-Media-Kanäle
. Weiterentwicklung unseres Webauftritts und Betreuung unserer Website
. Verantwortung für Publikationsanfragen und Contenterarbeitung für die Veröffentlichung unserer Projekte 

in digitalen Medien, auf Architekturplattformen sowie in Printprodukten
. Weiterentwicklung unserer visuellen Kommunikation
. Redaktion und Gestaltung des Team-Newsletters sowie Gestaltung der internen Kommunikation
. Organisation und Mitgestaltung von Teamveranstaltungen
. Bildbearbeitung von professionellem Fotomaterial
. Aufbereitung von Bild- und Textmaterial für Einreichungen bei Preisen/Auszeichnungen

MIT DIESEN QUALITÄTEN KANNST DU UNS BEGEISTERN
. Erfolgreich abgeschlossene fachspezifische Ausbildung
. Erfahrung im Umgang mit der Adobe Creative Cloud (Photoshop, InDesign, …)
. Erfahrung mit Content-Management-Systemen von Vorteil
. Gute Ideen, Kreativität und Genauigkeit beim Arbeiten
. Sicherheit im Umgang mit Text und Sprache
. TeamplayerIn mit sympathischer und offener Art

WORAUF DU DICH FREUEN KANNST
. wertschätzende Zusammenarbeit in einem aufgeschlossenen Team
. gute Büroatmosphäre und Möglichkeit zur Mitgestaltung des Miteinanders
. gemeinsame Teamevents wie Exkursionen, Skitage, Grillen am See, uvm.

Dein Gehalt orientiert sich am Kollektivvertrag für Ziviltechniker, entsprechend deiner Qualifikation und 
Berufserfahrung bieten wir eine marktgerechte Überzahlung. Über alles Weitere sprechen wir aber am 
besten bei einem ersten Kennenlernen. Wir freuen uns auf deine Bewerbung inkl. Motivationsschreiben 
und Lebenslauf an work@cn-architekten.com
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